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Правила внутреннего распорядка обучающихся муниципального 
автономного учреждения дополнительного образования «Детская 

школа искусств №5» г. Ставрополя 

 
 
 

1.Общие положения 
 
 

1.1. Настоящие правила внутреннего распорядка обучающихся (далее - 
Правила) муниципального автономного учреждения дополнительного 
образования «Детская школа искусств № 5» города Ставрополя (далее - 
Учреждение) разработаны в соответствии с Федеральным законом от 
29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» ст.28, 29, 
34, 43 (ред. от 29.12.2025 г.), Федеральным законом от 19.12.2023 № 618-ФЗ 
«О внесении изменений в закон «Об образовании в РФ», Постановлением 
Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 2020 г. № 
28 «Об утверждении санитарных правил» СП 2.4.3648-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 
отдыха и оздоровления детей и молодежи» (ред. от 01.03.2025 г.), Уставом и 
локальными актами Учреждения. 
1.2. Правила, в том числе требования к дисциплине на учебных занятиях и 
правила поведения в образовательной организации устанавливают нормы 
поведения обучающихся в здании и на территории Учреждения. Цель 
настоящих Правил – обеспечение безопасности обучающихся во время 
учебного процесса, поддержание дисциплины и порядка, создание 
благоприятной обстановки, безопасных условий пребывания в Учреждении, 



воспитание уважения к личности, развитие навыков культурного поведения в 
обществе. 
1.3. Настоящие правила являются обязательными для всех обучающихся в 
Учреждении, за исключением обучающихся дошкольного возраста. 
Невыполнение данных Правил может служить основанием для принятия 
административных мер, вплоть до отчисления из Учреждения. 
1.4. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения 
человеческого достоинства обучающихся, педагогических работников, иных 
работников Учреждения и обслуживающего персонала.  
 

2. Права и обязанности обучающихся. 
 

2.1. Обучающиеся имеют право на: 
- уважение своего человеческого достоинства, на свободу совести, 
информацию, свободное выражение собственных взглядов и убеждений; 
- условия обучения, гарантирующие охрану и укрепление здоровья;  
- защиту от информации, пропаганды и агитации, наносящих вред здоровью, 
нравственному и духовному развитию; 
- развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 
конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, спортивных мероприятиях, 
соревнованиях и других массовых мероприятиях; 
- посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в 
Учреждении и не предусмотрены учебным планом, в порядке, установленном 
локальным нормативным актом Учреждения; 
- обучение по индивидуальному учебному плану, в т.ч. ускоренное обучение, 
в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, 
установленном локальным актом Учреждения; 
-участие в экспериментальной и инновационной деятельности, 
осуществляемой Учреждением под руководством преподавателей; 
- условия для обучения с учетом особенностей психофизического развития и 
состояния здоровья; 
- получение знаний, приобретение навыков и умений, соответствующих 
современному уровню развития науки, техники, технологий и культуры; 
- профессиональную ориентацию; 
- каникулы, в соответствии с законодательством об образовании и 
календарным учебным графиком; 
- перевод в другую образовательную организацию, реализующую 
образовательную программу соответствующего уровня; 
- ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, Уставом, 
лицензией на осуществление образовательной деятельности, учебной 
документацией, другими документами, регламентирующими Учреждение и 
осуществление образовательной деятельности в Учреждении; 
- обращение в комиссию по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений Учреждения; 



- повторное прохождение промежуточной аттестации по соответствующему 
предмету в сроки, определяемые локальным нормативным актом 
Учреждения, в пределах одного года с момента образования академической 
задолженности; 
- бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, 
учебной базой Учреждения; 
- поощрение за успехи в учебной, общественной, творческой, 
экспериментальной и инновационной деятельности. 
 
2.2. Обучающиеся обязаны: 
- добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять учебный 
план, посещать все, предусмотренные учебным планом, занятия, 
осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять домашние 
задания; 
- не опаздывать на занятия, не пропускать занятия без уважительной 
причины; 
- при отсутствии на занятиях по болезни, иметь медицинскую справку от 
педиатра (оригинал или копию); 
- родителям (законным представителям) необходимо до начала занятий 
предупреждать преподавателей о причинах отсутствия ребенка на занятиях; 
- в установленные сроки сдавать контрольные мероприятия, ликвидировать 
академическую задолженность в сроки, определенные Учреждением; 
- уважать честь и достоинство других обучающихся и работников 
Учреждения, не создавать препятствий для получения образования другими 
обучающимися; 
- выполнять требования Правил и других локальных нормативных актов 
Учреждения по вопросам организации и осуществления образовательной 
деятельности; 
- соблюдать правила техники безопасности; 
- соблюдать дисциплину и порядок в Учреждении, иметь опрятный внешний 
вид, быть вежливыми, здороваться преподавателями, администрацией и 
техническим персоналом; 
- соблюдать чистоту и порядок в Учреждении, мусор выбрасывать только в 
мусорные корзины; 
- беречь школьное имущество, бережно относиться к нотному материалу, 
музыкальным инструментам; 
- отключать мобильные телефоны на время учебных занятий и мероприятий. 
 
2.3. Обучающимся запрещается: 
- приносить, передавать или использовать в Учреждении и на его территории 
оружие, колюще-режущие предметы, взрывчатые и огнеопасные вещества, 
горючие жидкости, пиротехнические изделия, газовые баллончики, табачные 
изделия, спиртные напитки, наркотики, одурманивающие средства, ядовитые 
и токсичные вещества, а также совершать действия, способные причинить 



вред здоровью участникам образовательного процесса и (или) 
деморализовать образовательный процесс; 
- производить любые иные действия, влекущие за собой опасные 
последствия для окружающих и самого обучающегося; 
- открывать и входить в хозяйственные помещения Учреждения, не 
предназначенные для нахождения там людей; 
- включать и выключать аппаратуру и оборудование без участия 
преподавателя; 
- выносить без разрешения администрации Учреждения инвентарь, 
оборудование из кабинетов и других помещений; 
- применять физическую силу в отношении других обучающихся, работников 
Учреждения и иных лиц; 
- использовать нецензурные выражения, грубить работникам Учреждения, 
родителям (законным представителям) и другим обучающимся; 
- прикасаться к электроприборам, розеткам, электрощитам, огнетушителям и 
другим опасным предметам; 

При сигнале тревоги или голосового оповещения о пожаре или другой 
опасности, угрожающей жизни, всем необходимо незамедлительно покинуть 
здание Учреждения (детей из учебных помещений выводят преподаватели). 
 

3. Правила поведения обучающихся в Учреждении 
 
3.1. Правила поведения на уроке: 
- перед началом урока обучающиеся должны подготовить свое рабочее место 
и все необходимое для работы на уроке; 
- время урока должно использоваться только для учебных целей. Во время 
урока нельзя отвлекаться самому и отвлекать других посторонними 
разговорами, играми и другими, не относящимися к уроку, делами; 
- если обучающемуся необходимо выйти из класса или что-то сказать, 
попросить, задать вопрос преподавателю или ответить на вопрос, он должен 
поднять руку и только после разрешения преподавателя говорить; 
- во время уроков запрещается пользоваться мобильными телефонами и 
другими устройствами, не относящимися к учебному процессу. Все 
технические устройства (плееры, наушники, игровые приставки и пр.) 
следует отключить и убрать, мобильные телефоны перевести на бесшумный 
режим и убрать со стола; 
-в случае опоздания на урок, постучаться в дверь кабинета, зайти, 
поздороваться с преподавателем, извиниться за опоздание и попросить 
разрешения сесть на место.  
 
3.2. Правила поведения на перемене: 
- обучающиеся обязаны использовать время перерыва для отдыха; 
- во время перерывов обучающимся запрещается: 
 бегать вблизи оконных проёмов и в других местах, не 

приспособленных для игр; 



 ползать и валяться на полу; 
 толкать друг друга, бросаться предметами и применять физическую 

силу для решения любых проблем; 
 употреблять непристойные выражения, жесты, шуметь, мешать другим 

отдыхать. 
 

3.3. Правила поведения на территории Учреждения: 
- уличная территория, на которой располагается здание Учреждения, 
является ее неотъемлемой частью; 
- на территории Учреждения обучающиеся обязаны соблюдать обязанности, 
установленные пунктами 2.2., 2.3. раздела 2.  и правилами поведения на 
переменах, установленные пунктом 3.2. раздела 3. настоящих Правил; 
- запрещается мусорить, оставлять без присмотра личные вещи.  
 

4. Поощрения обучающихся и меры дисциплинарного взыскания 
 

4.1. За образцовое выполнение своих обязанностей, успехи в учебе, 
достижения в конкурсах, фестивалях, активное участие в выставочной, 
концертной деятельности, к обучающимся могут быть применены 
следующие виды поощрений: 
- объявление благодарности; 
- награждение грамотой, дипломом, похвальным листом; 
- вручение сладкой и сувенирной продукции. 
4.2. Процедура применения поощрений может осуществляться директором 
Учреждения, преподавателями за особые успехи, достигнутые обучающимся 
по предметам учебного плана и (или) достижениям в конкурсной и 
просветительской деятельности Учреждения. 
4.3. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения 
человеческого достоинства обучающихся, педагогических работников. 
Применение физического и (или) психического насилия по отношению к 
обучающимся, педагогическим работникам и иным работникам в 
образовательной организации не допускается. 
4.4. За неисполнение или нарушение Устава Учреждения, настоящих Правил 
к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного воздействия: 
-  воспитательного характера; 
- дисциплинарного взыскания. 

Меры воспитательного характера представляют собой действия 
административно-управленческого, учебно-воспитательного и технического 
персонала Учреждения, направленные на разъяснение недопустимости 
нарушения правил поведения в Учреждении, осознание обучающимся 
пагубности совершенных действий. 

Меры дисциплинарного взыскания: 
- замечание; 
-выговор; 
-отчисление из Учреждения. 



4.5. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся с 
ограниченными возможностями здоровья, к обучающимся дошкольного 
возраста. 
4.6. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к 
обучающимся во время их болезни, каникул, в иных случаях, установленных 
законодательством. 
4.7. Применение к обучающимся и снятие с обучающихся мер 
дисциплинарного взыскания осуществляется Учреждением в соответствии с 
законодательством. 
4.8. Обучающиеся, родители (законные представители) несовершеннолетнего 
обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров 
между участниками образовательных отношений меры дисциплинарного 
взыскания и их применение к обучающемуся. 
 
 

5. Защита прав обучающихся 
 

5.1. В целях защиты своих прав, обучающиеся и их родители (законные 
представители) самостоятельно или через своих представителей вправе: 
- направлять директору Учреждения обращения о нарушениях и (или) 
ущемлении ее работниками прав, свобод и социальных гарантий 
обучающихся; 
- обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений; 
- использовать незапрещенные законодательством РФ иные способы защиты 
своих прав и законных интересов. 
5.2. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся 
имеют право защищать законные права и интересы ребенка. 
 

6. Заключительные положения 
 

6.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся являются 
локальным нормативным актом, принимаются на Педагогическом совете и 
утверждаются приказом директора Учреждения. 
6.2. Все изменения и дополнения, вносимые в Правила, оформляются в 
письменной форме в соответствии с действующим законодательством 
Российской Федерации. 
6.3. После принятия правил (внесений изменений и дополнений) в новой 
редакции, предыдущая редакция утрачивает силу. 


		[object Object]
	2026-04-23T08:32:33+0000
	Нет информации
	Шахарьянц Ирина Ширхановна
	на-подписи.рф




